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项目三 

志愿服务 

 

活动 5 

美化校园 

活动目标 

（1）培养学生勤动手、能吃苦、甘奉献、乐互助的劳动精神。 

（2）懂得尊重和珍惜园丁、环卫人员的劳动成果，增强服务意识。 

（3）增强爱护校园意识、志愿服务意识及生态环保意识。 

活动准备 

1．培训学习 

组织学生学习植物养护的相关知识和技能，提高思想认识，明确注意事项。加强思想引

领，帮助学生端正劳动态度，明晰美化校园人人有责、人人参与的重要性。 
 

植物养护活动小贴士 

1．树立安全意识 
当活动过程中需要使用小锄头、小镰刀等除草工具时，要注意安全，不要划伤自己和

他人；若草丛、花坛里有电线或供电设备等，要注意断电后再进入，谨防触电；不能随意

进入复杂危险地区，活动过程要结对行动不落单，操作过程谨慎细致，学会“瞻前顾后”，

不冲动、不冒进，讲秩序、服从安排。 
2．除草技巧 
正确辨认杂草，尽量清除杂草的地下根或根茎，可借助工具清除草坪内的深根性杂草；
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避免伤及种植的花草，破坏景观。 
3．浇水技巧 
（1）植物种类不同时，浇水量也随之有些差别。一般来说，草本花卉要多浇水，木本花

卉要少浇水。蕨类植物、兰科植物生长期对水分的要求较高；多浆类植物对水分的要求较少。

（2）植物种类相同时，浇水量也会随植物生长时期的不同而不同。植物休眠时期，浇水

量应减少或停止；植物生长时期，浇水量应逐渐增加；植物生长旺盛时期，浇水量应充足。 
（3）植物种类相同时，浇水量会随季节的不同而不同。如华北地区春夏干旱，水分蒸

发量大，应适当勤浇水、多浇水；夏秋之交虽然高温，但降水较多，反而不必浇得太勤。

4．浇水时间 
（1）不能在有阳光直射的时候浇水。 
（2）夏季应在早晨或傍晚浇水，因为夏季中午的土壤温度高，与水分的温差较大，若

此时浇水会使土壤的温度骤然降低，植物根部受低温刺激，会阻碍水分的正常吸收。 
（3）冬季，在无冻土的地带，应在中午前后浇水，避免早晚浇水引起冻害。在有冻土

的地带，应在土壤冻结前，浇足“封冻水”，以保持土壤墒情；在土壤解冻之初，浇足“返

青水”，以利园林植物萌动。 

2．调查研究 

联系学校行政、后勤部门并实地考察走访学校各个区域，确定如下几点。 
（1）实地走访考察学校各个区域，找到校园中杂草多、枯枝败叶多、花卉植被集中的区

域，确定除草、浇水范围。 
（2）用手机下载识别植物的软件，识别校园中植物的种类并统计分析，根据植物的品种、

特点确定浇灌时间、浇灌水量。 

3．分组分工 

根据分组分工表（见表 5-1）部署安排工作。 

表 5-1  美化校园服务活动分组分工表 

组织设置 工作内容 岗位设置 岗位职责 

领导小组 全面统筹志愿服务工作 

组长： 

负责活动中的总体组织

协调、统筹安排、监督检

查、进度把控等 

副组长： 

协助组长管理，负责与

校内各部门对接协调、物

资准备、安全保障、宣传

评比等工作 
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续表 
组织设置 工作内容 岗位设置 岗位职责 

工 

 

作 

 

小 

 

组 

组织策划组 

负责与学校相关部门联系，进行工作报备及资

格审批；做好前期调查工作，确定除草范围；根

据学校花草树木品种，确定浇灌时间和浇灌水量；

负责其他各工作小组的人员分配、组间人员的调

配、协商 

小组长：  

小组长：负责落实本组

工作内容执行、组员管理、

组内分工、组间协调合作

 

组员：服从组长管理，

自觉遵守活动纪律，积极

参与，团结协作 

组员： 

后勤物资组 
负责采购或租用物品，如垃圾袋、手套、小锄

头、镰刀等；负责物资管理、分发；负责物资回

收、清理等收尾工作 

小组长： 

组员： 

宣传编辑组 
负责活动宣传方案的拟定，宣传报的设计及制

作，活动后期的对外宣传工作等 

小组长： 

组员： 

监督评比组 

对各区域的除草拾叶成果进行评比，并选出前

三名；对浇灌成果进行评比，选出前三名；对各

组拍摄的照片进行评比，选出最美校园植物照片

（监督评比组人员由教师代表、学生代表共同组

成，评比方式亦可采取组员投票与网络投票相结

合的方式） 

小组长： 

组员： 

仪式筹备组 

组织筹备安排活动启动仪式，预先策划启动仪式

流程；起草相关讲话稿、宣誓词及演讲稿；准备启

动仪式节目表演；邀请相关嘉宾、领导，有条件的

活动可邀请相关环保志愿者、各级劳动模范 

小组长： 

组员： 

活

动

小

组 

除草拾叶组 
（若干） 

根据学校除草拾叶的范围，合理分工，完成除

杂草，拾枯叶工作。在劳动过程中，欣赏花草之

美，并拍摄照片 

小组长： 

组员： 

浇灌养护组 
（若干） 

按照浇灌标准，浇灌校园内花草树木。在劳动

过程中，欣赏花草之美，并拍摄照片 

小组长： 

组员： 

注：组织策划组、后勤物资组、宣传编辑组等工作小组人员，也可加入除草拾叶组、浇灌养护组。 

4．安全事项 

根据学校课堂活动审批流程提前向学校主管领导及安全保卫部门上报课外活动安全预

案；拟定《安全承诺书》并明确安全责任，对学生进行安全教育培训。 
（1）设计安全预案，填写《美化校园服务活动安全预案申报表》（见表 5-2）。 

表 5-2  美化校园服务活动安全预案申报表 

申报班级  部门负责人（签字）  

活动内容  活动地点  

活动时间  参与学生  
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续表 

带队教师  

美化校园服务活动

安全预案 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

分管部门意见 

 

 

 

 

分管副校长意见 

 

 

 

 

校长意见 

 

 

 

 
 

（2）开展一次全体安全培训会议，做好会议记录并留存。 

5．区域划分及路线规划 

根据前期对活动区域的调研结果、对志愿者人员情况的调研结果等，划分各个专属的活

动开展区域，规划活动路线，提前组织各活动小组负责人现场勘察、熟悉区域及路线。 

6．物资准备 

（1）垃圾袋、长夹子等垃圾清理工具。 
（2）小锄头、小镰刀、除草剂等除草工具。 
（3）塑料水管、水箱、花洒等浇水用具。 
（4）制作志愿者活动宣传横幅。 
（5）制作启动仪式主会场大喷绘、横幅等宣传品。 
（6）各活动小组、队伍可自行设计个性化旗帜。 

 

电子工业出版社版权所有 

盗版必究



  志愿服务  项目三 

 053 

活动步骤 

1．精心组织与细致落实 

（1）活动开始前在操场集合，清点好人数并检查仪容仪表。 
（2）启动仪式（可参考如下流程及安排）。 
① 邀请劳模或环保志愿者进行事迹分享（10 分钟）。 
② 志愿者代表进行主题演讲（2 分钟）。 
③ 授旗仪式（2 分钟）。 
④ 全体志愿者宣誓（1 分钟）。 

 

（3）负责人介绍活动安排，再次强调安全注意事项。 
（4）各小组负责人带领各组志愿者分别到达各组的指定活动位置，开始工作。 
① 除草拾叶组合理分工，着手除草和拾叶工作，力求把杂草连根清除，把枯枝残叶拾拣

干净。 
② 浇灌养护组合理分工，借助水管浇灌草坪、大树；借助水箱、花洒浇灌盆栽、花坛。 
③ 各组安排一到两名组员负责拍照、摄影，在劳动中发现美、捕捉美，并拍摄植物照片。 
（5）做收尾整理工作。 
① 做好垃圾处理工作，把杂草和枯枝残叶装入垃圾袋。 
② 做好工具整理工作，清洗工具并归还原位。 

2．细数感动、反思精进—美化校园服务活动主题班会 

（1）由小组代表分享活动心得，回忆劳动时光。 
（2）评价反思。 

宣誓词（参考） 

绿水青山，就是金山银山； 
五彩缤纷，方为美丽校园； 
我们愿做校园环保小卫士； 
爱护每一片叶、每一朵花、每一棵草； 
浇灌每一份年轻的梦想； 
从小事做起，从身边事做起； 
以青春之我们的名义，共创青春之美丽校园； 
以青春之我们的双手，共筑青春之和谐家园。 电子工业出版社版权所有 

盗版必究



劳动教育活动手册 

 054 

① 组长代表本组进行自评，总结活动中的优点和不足，并提出改进措施。 
② 其他小组依次对自评小组进行评价，总结优点和不足，并提出改进建议。 
（3）班主任对本次志愿服务活动进行总结评价，并宣传爱校如家、保护环境的理念。 
（4）对活动中的摄影、摄像作品进行评比、表彰。 
（5）由同学们自行填写活动感悟。 

 

     活动感悟（见表 5-3） 

表 5-3  细数感动—美化校园服务活动感悟 

我的付出 

 

 

 

 

 

我的收获 

 

 

 

 

 

我的感悟 

 

 

 

 

 

活动剪影 

 

 

 

 

（照片张贴处） 
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 活动链接 

劳模和劳模精神 

“劳模”是劳动模范的简称，是我国授予在生产建设中成绩卓著或有重大贡献的先进人物

的一种光荣称号。 
劳模精神是劳模在平凡的岗位上做出不平凡业绩所坚持、坚守、坚定的基本信念、价值

追求、人生境界及其展现出的整体精神风貌。劳动模范身上体现的“爱岗敬业、争创一流，

艰苦奋斗、勇于创新，淡泊名利、甘于奉献”的劳模精神，是伟大时代精神的生动体现。 

 典型案例 

共赴一场温暖遇见 

阳城职中数字商务系 2023 年校园开放日 

为贯彻落实新修订的《中华人民共和国职业教育法》《关于深化现代职业教育体系建设改

革的意见》文件精神，宣传展示职业教育服务人的全面发展、服务经济社会发展所取得的重

大改革成果；大力宣传劳动精神、劳模精神和工匠精神，弘扬劳动光荣、技能宝贵、创造伟

大的时代风尚，进一步在全社会营造关心支持职业教育改革发展的良好氛围。2023 年 5 月 14
日至 20 日，我校举办阳城县职业高级中学校 2023 年职业教育活动周暨校园开放周，活动周

以“技能：让生活更美好”为主题，如图 5-1 所示。 

 

图 5-1  技能让生活更美好 
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家校携手  共育新人 
各班召开形式多样、内容丰富的家长会，观看学校的宣传视频，了解学生在校的学习、

生活等方面的表现情况，进一步增强家校携手、共育新人的信心和决心。 
深入了解  接受监督 
家长走进学校的课堂、实训室、宿舍、餐厅、体育馆等多个场所，深入了解学校的办学

情况和学生的学习生活情况，对学校的办学提出自己的意见看法，让学生的培养受到社会的

监督。 
展示自我  见证成长 
各班级组织学生展示专业技能，家长观摩学生技能展示，了解专业技能的实际操作，让

家长见证孩子的进步、见证孩子的成长，树立家长和学生共同的信心。 
此次开放日活动，充分展示了学校的校园风貌，对宣传职业教育理念、职业教育办学成

果、招生政策等起到积极促进作用，进一步扩大职业教育的社会影响力。 

 

 

李高峰 

李高峰，河南在京志愿者组织创立者，获“北京好人”“全国劳动模范”等荣誉。 
2001 年，李高峰来到北京，住在甘露园一带，该地地处城乡接合部，人员繁杂。附近的

二道沟河成了居民的垃圾场，生活垃圾遍布，岸边堆积成山。炎热夏季，蚊蝇肆虐，臭不可

闻，加上河道堵塞，雨水无法及时排出，周边居民苦不堪言。为此，他自行购买工具，自发

清理垃圾。李高峰的志愿服务之路也由此而始。持续几年之后，河道畅通了，河水清澈了，

居民脸上的笑容也多了。 
之后，李高峰的公益涉及面就更广了。同为来京务工人员，他深知其中的艰辛，向朋友借款

上万元给那些外地来京务工人员提供免费宿舍，积极发动自己身边的社会关系给他们安排就业。

在甘露园地区居住期间，他先后抓获 28 名犯罪分子并送到公安执法机构，此外他还抽出时间参

与义务巡逻。2007 年，在他来京的第 7 个年头，他组建了“河南在京环保志愿者服务队”。到了

2008 年，志愿队伍发展壮大到 700 多人。除了在京的河南人，还有各个省份的 100 余名志愿者，

他们看到“河南在京环保志愿者服务队”活动后，自愿地加入李高峰的志愿者团队。 
自 2001 年起，李高峰一直致力于志愿者服务。这不是一年两年，而是长达近二十年。几

十年如一日，他用行动表明自己永远是志愿服务路上的行路人。 
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